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Sachbearbeiter (m/w/d) Arzneimit-
telprüfung

am Standort Dortmund

Unterstützen Sie die Prüfungsstelle der Ärzte und Krankenkassen Westfalen-Lippe bei der Durchführung der

Wirtschaftlichkeitsprüfung vertragsärztlicher Leistungen zum nächstmöglichen Termin in Vollzeit.

Die Gemeinsamen Prüfungseinrichtungen der Ärzte und Krankenkassen Westfalen-Lippe (Prüfungsstelle und

Beschwerdeausschuss gemäß § 106c SGB V) prüfen die Wirtschaftlichkeit der Versorgung durch arztbezogene Prüfungen

ärztlicher sowie ärztlich verordneter Leistungen nach den §§ 106a, 106b SGB V.

Wir bieten:

Krisensicherer Arbeitgeber in der Zukunftsbranche

Gesundheit

Work-Life-Balance durch Gleitzeit und Mobile Work

Optionen, Home Office

Individuelles Onboarding

Vielfältige Weiterbildungsmöglichkeiten

Betriebliche Altersvorsorge, vollständig

arbeitgeberfinanziert

Vermögenswirksame Leistungen

Arbeitgeberzuschuss für ÖPNV-Tickets

Moderner und ergonomischer Arbeitsplatz

Betriebliches Gesundheitsmanagement

Beste Erreichbarkeit mit ÖPNV und kostenlose

Parkmöglichkeiten

Eine ausgezeichnete, durch die KVWL geförderte,

Kantine

Kostenlose Getränke

Ihre Aufgaben:

Enge Zusammenarbeit mit den Apotheker*innen der

Prüfungsstelle bei der Bearbeitung von

Prüfverfahren zur Arzneimittelverordnung

Erstellen, Aufbereiten und Beurteilen von Statistiken

Bearbeitung von Anträgen der Krankenkassen zur

Durchführung der Wirtschaftlichkeitsprüfung

Ihr Profil:

Abgeschlossene Ausbildung als Pharmazeutisch-

technische/r Assistent/in (PTA)

Mindestens drei Jahre einschlägige Berufserfahrung

Sicherer Umgang mit MS Office, insbesondere Word

und Excel

Selbstständige, lösungsorientierte und

verantwortungsbewusste Arbeitsweise

Starke Kommunikationsfähigkeiten

Engagierte Arbeitsweise sowie Bereitschaft zur

kontinuierlichen Weiterbildung

Flexibilität und Teamorientierung

Ihre Vorteile bei der KVWL
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Flexible Arbeitszeiten Betriebliches Gesundheitsman-

agement

Vermögenswirksame Leis-

tungen
Vielfältige fachliche und persön-

liche Personalentwicklung

Betriebskantine und vergün-

stigte Mahlzeiten

Förderung von ÖPNV-Tickets Kinderbetreuung Moderne Arbeitsumgebung Betriebliche Altersvorsorge Jobrad-Förderung

mobiles Arbeiten kostenlose Getränke

Haben wir Ihr Interesse geweckt?

Dann bewerben Sie sich mit Ihren aussagekräftigen und

vollständigen Bewerbungsunterlagen bis zum 27.03.2026.

Nutzen Sie dazu bitte ausschließlich unser Online-Portal

unter karriere-kvwl.de. Geben Sie dabei auch Ihren

Gehaltswunsch sowie Ihren nächstmöglichen

Eintrittstermin an.

Bewerbungsmöglichkeit

Bitte beziehen Sie sich dabei auf die Ausschreibungsziffer

2026-021. Ihr Ansprechpartner: Sonja Stachowski, Tel.:

0231/9432-1223
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