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IT-Projektleiter (m/w/d) am Standort Dortmund

Unterstützen Sie die KVWL als IT-Projektleitung in unserem Geschäftsbereich IT & Digital Health unbefristet zum

nächstmöglichen Termin in Vollzeit.

Die KVWL treibt mit über 140 IT-Mitarbeitenden aus unterschiedlichen Disziplinen innovative digitale Lösungen voran. Am

Standort Dortmund bieten wir ein Full-Service-Paket für die ärztlichen und psychotherapeutischen Mitglieder in der Region und

für interne Partner. Gestalten Sie mit uns als IT-Projektleitung die Digitalisierung in der Zukunftsbranche Healthcare!

Wir bieten:

Krisensicherer Arbeitgeber in der Zukunftsbranche

Gesundheit

Work-Life-Balance durch Gleitzeit und Mobile-Work-

Optionen, Home Office

Individuelles Onboarding

Vielfältige Weiterbildungsmöglichkeiten

Betriebliche Altersvorsorge, vollständig

arbeitgeberfinanziert

Vermögenswirksame Leistungen

Arbeitgeberzuschuss für ÖPNV-Tickets

JobRad

Corporate Benefits

Moderner und ergonomischer Arbeitsplatz

Betriebliches Gesundheitsmanagement

Beste Erreichbarkeit mit ÖPNV und ausreichende

Parkmöglichkeiten

Eine ausgezeichnete, durch die KVWL geförderte,

Kantine

Kostenlose Getränke

Ihre Aufgaben:

Planung und Steuerung von IT-Projekten von der

Konzeption bis zum Abschluss im vorgegebenen Zeit-,

Budget- und Ressourcenrahmen

Erhebung, Dokumentation und Priorisierung von

Anforderungen gemeinsam mit den Fachbereichen

Fachliche Leitung und Motivation von

interdisziplinären Projektteams

Entwicklung und Abstimmung von Projektzielen mit

internen und externen Stakeholdern

Identifikation, Analyse und Risikominimierung von

Projektrisiken im Rahmen des Risikomanagements

Überwachung der Projektqualität und Einhaltung von

Standards und Best Practices, einschließlich

Projektdokumentation und Eskalation von

Abweichungen

Erstellung von Status-Reports und Präsentationen für

Ihr Profil:

Abgeschlossenes Masterstudium in (Wirtschafts-

)Informatik, Ingenieurwissenschaften oder einem

vergleichbaren Studiengang mit IT-Bezug

Mindestens 3 Jahre nachweisbare Erfahrung in der

Leitung von IT-Projekten

Fundierte Kenntnisse im Projektmanagement sowie

Kenntnisse und Praxiserfahrung mit klassischen und

agilen Projektmanagementmethoden

Wünschenswert sind Erfahrungen in der Umsetzung

von Projekten mit KI-Unterstützung sowie eine

Zertifizierung im Bereich Projektmanagement

Hohe Sozialkompetenz und Konfliktlösungsfähigkeit

im Umgang mit internen und externen Stakeholdern

Starke Kommunikationsfähigkeit und analytisches

Denkvermögen zur Entwicklung nachhaltiger

Lösungen
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Lenkungsausschüsse sowie Koordination aller

Projektschnittstellen

Ihre Vorteile bei der KVWL

Flexible Arbeitszeiten Betriebliches Gesundheitsman-

agement

Vermögenswirksame Leis-

tungen
Vielfältige fachliche und persön-

liche Personalentwicklung

Betriebskantine und vergün-

stigte Mahlzeiten

Förderung von ÖPNV-Tickets Kinderbetreuung Moderne Arbeitsumgebung Betriebliche Altersvorsorge Jobrad-Förderung

mobiles Arbeiten kostenlose Getränke

Haben wir Ihr Interesse geweckt?

Dann bewerben Sie sich mit Ihren aussagekräftigen und

vollständigen Bewerbungsunterlagen bis zum 13.12.2026.

Nutzen Sie dazu bitte ausschließlich unser Online-Portal

unter karriere-kvwl.de. Geben Sie dabei auch Ihren

Gehaltswunsch sowie Ihren nächstmöglichen

Eintrittstermin an.

Bewerbungsmöglichkeit

Bitte beziehen Sie sich auf die Ausschreibungsziffer

2026-126. Ihre Ansprechpartnerin für Rückfragen: Marie

Josefin Berghoff, Tel. 0231/9432-1925
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